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Die Friedr. Lonmann GmbH ist ein tiber 230 Jahre altes Familienunternehmen, das bereits in der siebten Generation gefiihrt

wird. Wir produzieren in leistungsstarken Verfahren Blech- und Stabstahlprodukte aus Schnellarbeits-, Werkzeug und Spe-
zialstahl, hitzebestandigen und verschleilfesten Edelstahlformguss sowie SchweilRverbundkonstruktionen. Darlber hinaus
erbringen wir maRgeschneiderte Dienstleistungen und Serviceleistungen. Wir stehen flir innovative Metallurgie- und Engi-
neering-Kompetenz und erreichen weltweit eine fihrende Marktposition. Unser Stahl kommt immer dort zum Einsatz, wo

besonders anspruchsvolle Anforderungen gestellt werden.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir einen:

Personalleiter (m/w/d)

lhre Aufgaben:

Gesamtverantwortung fir die strategische und operative
Flhrung, Steuerung sowie kontinuierliche
Weiterentwicklung der HR-Abteilung

Unterstlitzung der Geschéaftsfihrung in allen personal-,
arbeitsrechtlichen und organisationsrelevanten
Fragestellungen

Verantwortung fiir die Optimierung, Standardisierung und
Digitalisierung samtlicher HR-Prozesse sowie Einflihrung
moderner HR-Systeme und -Instrumente
Vertrauensvolle und konstruktive Zusammenarbeit mit
Fuhrungskraften, Arbeitnehmervertretungen

und externen Partnern

Konzeption und Weiterentwicklung von
Personalentwicklungs-, Talentmanagement- und
Nachfolgeprogrammen zur Sicherung kritischer
Schliisselpositionen

Unser Angebot:

Sicherer Arbeitsplatz in einem dynamischen Un-
ternehmen

Arbeiten im familiaren Arbeitsumfeld
Firmenevents

Wettbewerbsfahiges Gehaltspaket

Flexible Arbeitszeit

Bike-Leasing

30 Tage Urlaub

lhr Profil:

e Erfolgreich abgeschlossenes Studium mit Schwer-
punkt Personalmanagement, BWL oder eine
vergleichbare Qualifikation

e Mehrjahrige Berufs- und Fiihrungserfahrung in ei-
ner verantwortungsvollen HR-Leitungsfunktion,
idealerweise in einem mittelstdndischen oder
industriellen Umfeld

e  Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit Microsoft
365 sowie modernen HR-Informations- und
Digitalisierungssystemen

e Hohe Eigeninitiative, Durchsetzungsstarke sowie
eine unternehmerische und Iésungsorientierte
Denk- und Arbeitsweise

e  Fihrungspersonlichkeit mit iberzeugendem Auf-
treten, hoher sozialer Kompetenz und der Fahig-
keit, Mitarbeitende zu motivieren und
weiterzuentwickeln

Haben wir |hr Interesse an dieser Tatigkeit geweckt?

Dann bewerben Sie sich jetzt! Wir freuen uns auf lhre
aussagefahige Bewerbung. Bitte richten Sie diese an
nachstehende Anschrift oder online an:

Friedr. Lohmann GmbH

Werk fir Spezial- & Edelstahle
Herr Eugen Kandybko

Ruhrtal 2

58456 Witten-Herbede

Telefon: 02302 7014-175
E-Mail: kandybko@lohmann-stahl.de



http://www.lohmann-stahl.de/home/
mailto:kandybko@lohmann-stahl.de

